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OBJETIVO:

Responsable del desarrollo de estrategias que cumplan con el plan de Sostenibilidad
enfocado en 3 principales pilares; mejorar la productividad de plantas de cacao en la
zona de Santo Domingo y Esmeraldas, reducir el impacto ambiental y mejorar calidad
de vida de los agricultores.

RESPONSABILIDADES CLAVES:

e Experiencia en temas de sostenibilidad (al menos 1 ano)

e Manejo de normativas de residuos y agua

e Relacion con agricultores y asociaciones

e Gestion social y ambiental

e Involucramiento en temas de emisiones de carbono, energia renovable

e Manejo de auditorias en certificaciones de sostenibilidad

e Manejo de cadena de valor sostenible (trazabilidad) en la empresa

e Lidera técnicos de campo y comité de Sostenibilidad

e Relacion con clientes del exterior, quienes financias los programas de sostenibilidad

HABILIDADES / EXPERIENCIA:

Experiencia en programas de Sostenibilidad

Conocimiento en ciencias ambientales

Conocimiento en normativas y auditorias de certificaciones ambientales
Ingenieria terminada (deseable Agronomia, Gestion Ambiental, Quimica o Industrial)
Conocimiento en procesos manufactura

Conocimiento de logistica e impactos

Conocimiento de cadena de valor (trazabilidad)

Conocimiento en Bases de datos

Alto nivel de liderazgo

Capacidad de influencia

Habilidades de comunicacion

Inglés avanzado

Capacidad analitica

Trabajo en equipo

Vision global

Orientacion a Resultados

Adaptacion al cambio
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