Requisitos y Competencias:

Excelente manejo de personal.

Contar con 2 afios de experiencia en disefio de paisajismo.

EMPRESA REQUIERE CONTRATAR:
Arquitecto/a De Paisajismo.
A

Excelente servicio al cliente.

Tener Licencia B1 — A1, Indispensable. D I S

Excelente manejo y distribucion de recursos.
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Amplio conocimiento en plantas ornamentales, interpretacion de planos, manejos de personal, direccion de proyectos. j A Q —
Residir en la zona de Liberia o alrededores.

Funciones:

Crea y Ejecuta programas de trabajo.

Supervisa los proyectos que tenga a cargo.

Coordinacion inmediata con jefaturas sobre avances de proyectos.

Manejo adecuado de la planilla del personal a cargo.

Responsable de la Salud Ocupacional en su area de trabajo.

Entre otras funciones propias del puesto.

Interesados enviar Curriculum: gsibaja@dyjcr.com. mvalverde@dyjcr.com
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