
Oficial Técnico (Especialista en Economía) 
Vacancy #:   5647 
Unit:   ORMACC - Livelihoods and Climate Change 
Organisation:   International Union for Conservation of Nature (IUCN) 
Location:   Regional Office for Mexico, Central America and the Caribbean, San José, Costa Rica 
Reporting to:   Gerente Regional de Portafolio de Proyectos 
Work percentage:   100% 
Grade:   P2 
Expected start date:   02 August 2021 
Type of contract:   Indefinite 
Closing date:   08 October 2021 (extended) 

BACKGROUND 

El “Proyecto de Escalamiento (scaling-up) de Medidas de Adaptación basada en Ecosistemas (AbE) en zonas rurales de
América Latina” financiado por la Iniciativa Internacional del Clima (IKI) del Ministerio Federal Alemán de Medio Ambiente,
Conservación de la Naturaleza y Seguridad Nuclear (BMU) será implementado entre el 2021 y el 2025 a través del consorcio
de organizaciones compuesto por la Sociedad Alemana de Cooperación Internacional (GIZ como líder), la Unión Internacional
para la Conservación de la Naturaleza (UICN) y el Centro Agronómico Tropical de Investigación y Enseñanza (CATIE),
coordinando estrechamente con los ministerios de ambiente de Costa Rica, Guatemala y Ecuador (países de implementación).

Los países y poblaciones de América Latina son afectados cada vez más por los impactos negativos del cambio climático
(CC), al experimentar frecuentes e intensos fenómenos meteorológicos extremos. Este proyecto tiene como objetivo aumentar
la resiliencia al CC de comunidades y ecosistemas vulnerables en zonas rurales áreas de Ecuador, Guatemala y Costa Rica.
Esto se logrará mediante la validación, adaptación y escalamiento de enfoques de AbE que hayan sido probados y que sean
innovadores y costo-efectivos a nivel del paisaje, mediante la vinculación de plataformas, políticas y mecanismos financieros
con actores y sectores claves en determinadas unidades geográficas (incluidos los comités de cuenca, corredores biológicos,
etc.). Además, el Proyecto tiene como objetivo fortalecer las capacidades de múltiples actores, incluidos los gobiernos
nacionales, locales, las organizaciones de la sociedad civil, sector privado, proveedores de servicios y comunidades rurales
vulnerables para lograr el escalamiento de medidas y pautas de AbE. 

El Proyecto aspira asimismo integrar/aumentar el uso de las prácticas de AbE en la planificación de la adaptación de los
países, incorporándolas en sus Contribuciones Determinadas a nivel Nacional (NDC) y a respaldar los planes sectoriales
(principalmente agricultura y agua) y Procesos Nacionales de Adaptación, para facilitar que los países seleccionados cumplan
con sus metas nacionales de adaptación. La sostenibilidad y mejora de las medidas AbE en los países de intervención se
garantizará mediante un (mayor) desarrollo de instrumentos y productos financieros innovadores, fortalecimiento de
mecanismos de gobernanza e intercambio de conocimientos a nivel regional de las políticas de AbE e implementación de campo.
Las áreas de intervención del Proyecto son zonas rurales de Guatemala, Costa Rica y Ecuador. La UICN, por su cobertura
geográfica y temática, co-implementará con participación de sus oficinas regionales – basadas en San Jose/Costa Rica, y
Quito/Ecuador - y nacional - basada en Guatemala- y el Centro de Derecho Ambiental de la UICN (ELC). En tal sentido, el
énfasis geográfico de trabajo es: 
•Ecuador: consolidando las medidas AbE en las parroquias de Honorato Vásquez y Membrillal en los municipios de Santa Ana
y Jipijapa (como parte de un proyecto AbE anterior, también parte de IKI) y escalando el enfoque AbE en los municipios
Bolívar, Tosagua, Chone, Junín y Portoviejo en el centro-norte de la provincia de Manabí. 

•Guatemala: Área de Quiché y Chimaltenango, Sierra Central Occidental (Altiplano). Consolidando trabajo en San Miguel
Chicaj y Rabinal en el departamento de Baja Verapaz.

•Costa Rica: Zona de conectividad entre las áreas protegidas Reserva Maquenque, Reserva Barra del Colorado, Parque
Nacional Tortuguero y Puerto Viejo de Sarapiquí en la región noroeste del país. Acciones de gestión de conocimiento y
fortalecimiento de capacidad serán realizadas en la llamada Área de consolidación zona de conectividad entre los Parques
Nacionales Juan Castro Blanco (Parque de Aguas) y Volcán Poás, y el Corredor Biológico Paso de las Nubes en el noreste de
la Cordillera Central.

La UICN y sus socios, tienen amplia experiencia en América Latina en la cooperación con la Cooperación IKI de Alemania
gracias a la cual se han diseñado e implementado medidas AbE . Esto sera una base de trabajo y de relacionamiento
importante para el escalamiento con comunidades locales, academia, gobiernos nacionales y entidades regionales. La UICN
lidera iniciativas de restauración del paisaje a nivel local, nacional, regional e internacional, que contribuyen a la seguridad
alimentaria e hídrica y la conservación de la biodiversidad. El enfoque basado en derechos y el respeto a las salvaguardas
sociales y ambientales en el trabajo con comunidades locales, pueblos indígenas, mujeres y jóvenes, forma parte integral de
las prioridades y las actividades en todos los Proyectos que implementa la UICN. Desde el nivel local, nacional al mundial, la
UICN también conecta con su red de organizaciones miembros, expertos y redes para contribuir a la incidencia en todos los niveles.
La UICN tendrá bajo su responsabilidad técnica y financiera la implementación del componente II – en forma prioritaria-
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orientado a la implementación y escalamiento (scale up) de medidas de AbE innovadora a nivel de paisaje, que sean eficaces
y sostenibles en los tres paisajes seleccionados en donde se priorizarán áreas/prácticas de mayor viabilidad para su réplica a
gran escala. . 
La implementación será facilitada por las organizaciones locales y sub-nacionales de segundo y tercer nivel existentes (por
ejemplo, ONG indígenas en Guatemala y Gremios ganaderos, organizaciones de productores de musáceas en Costa Rica y
ONG locales en Ecuador, junto con actores multisectoriales locales). La UICN proveerá el seguimiento técnico y el
asesoramiento estratégico .Se buscará trabajar de manera coordinada con las entidades regionales respectivas tales como la
Comisión Centroamericana de Ambiente y Desarrollo (CCAD) del Sistema de Integración Centroamericana (SICA) 

JOB DESCRIPTION 

El Especialista en Economía de Recursos Naturales aportará con su capacidad técnica, experiencia y conocimientos en
análisis financiero y económico de recursos naturales y servicios ambientales (bosques, agricultura, áreas de conservación,
etc.) a la ejecución del Proyecto “Escalamiento de Medidas de Adaptación basada en Ecosistemas (AbE) en zonas rurales de
América Latina” y a la cartera de proyectos que ejecuta la UICN ORMACC. Contribuirá con el desarrollo de las acciones en
economía ambiental y de recursos naturales, promoviendo la cooperación con los programas globales de la UICN y otras
oficinas regionales. Además, como parte de su apoyo al Proyecto de Escalamiento de Medidas de Adaptación basada en
Ecosistemas, el ámbito geográfico de trabajo del(la) Especialista en Economía será; los 3 países en donde se desarrolle el
Proyecto, así como el trabajo con entidades regionales para lograr la coordinación y los objetivos del Proyecto.
El/La Especialista en Economía estará bajo la supervisión de la Gerencia Regional de Portafolio de Proyectos de
UICN-ORMACC a quien reportará directamente. 
Así mismo podrá tener a su cargo personal técnico y supervisión de consultorías en el marco del Proyecto así como de otras
iniciativas de UICN-ORMACC. Por lo tanto, la persona a contratar deberá tener experiencia comprobada en el manejo de
personal y gestión y negociación de proyectos.

Responsabilidades:

1.Apoyar la implementación del Proyecto de Escalamiento (scaling-up) de Medidas de Adaptación basada en Ecosistemas
(AbE) en zonas rurales de América Latina en los países donde el Proyecto tenga actividades enfocadas en evaluación y
priorización, financiación e implementación de medidas AbE, monitoreo de resultados e impactos, en cumplimiento de las
leyes nacionales y procedimientos administrativo financieros de la UICN y del respectivo cooperante.

a.Formular/ revisar los términos de referencia del personal requerido y dar seguimiento al desempeño de los consultores (en
tiempo y forma) acorde con las pautas institucionales de la UICN.
b.En estrecha coordinación con las Oficinas Nacionales de la UICN (Guatemala) y UICN SUR en los países, organizar y dar
seguimiento a las acciones nacionales y regionales pertinentes del Proyecto en temas relacionados con la viabilidad y
adaptación de prácticas y modelos de escalamiento incluyendo temáticas de cambio climático, restauración del paisaje,
gobernanza, pueblos indígenas y comunidades locales, campesinas, etc.
c.Garantizar la integración, armonía y trabajo en equipo del personal a su cargo en el proyecto.
d.Promover el trabajo en equipo, tanto entre el personal bajo su cargo como a nivel de las oficinas regionales de UICN (
ORMACC y SUR) y con los socios del Proyecto. 
e.Asegurar el cumplimiento e implementación de los estándares medioambientales y sociales de la UICN – ESMS
(Environmental and Social Management System https://www.iucn.org/es/esms-sistema-de-gestion-ambiental-y-social) en el
marco de la ejecución del Proyecto. 

2.Responsable en su área de especialidad, de la orientación e implementación de los aspectos financieros y económicos,
incluyendo la generación de productos técnicos y el control de calidad de los productos y resultados. Ello incluye: análisis
financieros/económicos a distintas escalas, proponer/ diseñar, promover y evaluar esquemas incentivos económicos y
mecanismos de financiamiento para la conservación de la biodiversidad y el manejo del ecosistema, tales como pagos por
servicios que proveen los ecosistemas, compensaciones de carbono y biodiversidad, certificación e instrumentos fiscales,
encadenamientos productivos y diferenciación en el mercado. Lo anterior, tomando en cuenta las necesidades de los actores
locales y la sostenibilidad de las acciones a nivel de paisaje. 

3.Fomentar la integración de esfuerzos interinstitucionales y multisectoriales para asegurar la coherencia entre el proyecto y el
Programa de la UICN

a.Establecer, desarrollar y mantener vinculación y alianzas estratégicas con instituciones y gobiernos locales, nacionales y de
la cooperación externa relacionados con los temas del proyecto.
b.Identificar y articular oportunidades de apalancamiento de fondos y otros recursos para el fortalecimiento e incidencia del
proyecto a distintos niveles
c.Apoyar en la búsqueda de oportunidades y elaboración de nuevas propuestas técnicas para escalar los resultados del
proyecto
d.Crear e implementar sinergias de trabajos con otras iniciativas de la UICN, miembros de la UICN, miembros de comisiones
de la UICN y otros socios que se estén ejecutando dentro del área de influencia del proyecto y en la Región.
e. Promover activamente el involucramiento del sector privado para generar y validar los resultados y atraer inversiones en
AbE. 
f.Organizar y participar directamente en reuniones y eventos técnicos y de incidencia
g.Presentar los resultados a los decisores a diferentes niveles, la sociedad civil y el sector académico
h.Elaborar y presentar informes técnicos, estudios de casos, artículos (publicaciones formales con ISBN y otras técnicas) sobre
los resultados del proyecto.

4.En su calidad de Especialista, proveer asistencia técnica, acompañamiento y formación a ORMACC y SUR en análisis
financiero y económico a nivel de paisajes, sistemas de producción y unidades de manejo (incluida la valoración de servicios
del ecosistema, análisis de costo-beneficio, análisis de costo de oportunidad, y mecanismos y esquemas financieros) de las
acciones asociadas a los proyectos e iniciativas desarrolladas por ORMACC , SUR y sus miembros y socios en su Región de
mandato en particular en relación con los siguientes temas:
a.Restauración forestal de paisaje y opciones productivas y de preservación para la adaptación y mitigación de cambio climático
b.Manejo de zonas costero-marinas compatibilizando la conservación de la biodiversidad y el biocomercio 
c.Resiliencia de los medios de vida ante el cambio climático a nivel de cuencas y zonas transfronterizas con énfasis en
adaptación basada en ecosistemas y reducción de riesgos a desastres.
d.Opciones de restauración y manejo de la biodiversidad en ámbitos urbanos/peri urbanos y en general con enfoque en
soluciones basadas en la naturaleza
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e.Elaborar y contribuir al diseño de publicaciones de diferentes tipos: ISBN, técnicas, de difusión.
f.Apoyar el diseño y negociación de nuevas iniciativas, proyectos y programas en conjunto con las oficinas de UICN ORMACC,
SUR, y Programas Globales de la UICN.
g.Participación en los eventos institucionales que sean requeridos a nivel local, nacional, regional e internacional para
promover y difundir los resultados generados y fortalecer el posicionamiento de la UICN y sus miembros y socios. 

REQUIREMENTS 

  • Mínimo Maestría en Economía Forestal, Ambiental o Agrícola o disciplinas afines con al menos cinco años de experiencia
específica en análisis financiero y económico de opciones de restauración/ Soluciones basadas en la naturaleza en
proyectos y programas de conservaciones de recursos naturales para el desarrollo.

• Al menos 4 años de experiencia en gestión administrativa, financiera y técnica de proyectos, preferiblemente enfocados
en ordenamiento territorial, planificación estratégica, gestión con comités locales, cambio climático agricultura sostenible, y
Adaptación basada en Ecosistemas, preferiblemente en Mesoamerica y/o Sur América.

• Conocimiento de la institucionalidad y del contexto de la Región Mesoamericana; deseable, conocimiento de la
institucionalidad /experiencias en América de Sur, en particular Ecuador.

• Experiencia en el Caribe y/o en América del Sur sera una ventaja.

• Capacidad y experiencia en negociaciones con instituciones públicas, autoridades a distintos niveles

• Capacidad y habilidad gerencial para proveer dirección estratégica, toma de decisiones y asegurar el diseño e
implementación de sistema de monitoreo y evaluación de proyectos,

• Facilidad de comunicación, tanto escrita como oral y experiencia de trabajo en equipo.

• Contar con experiencia con Proyectos de la cooperación internacional, Programas de Inversión Pública y planificación
presupuestal.

• Tener experiencia comprobada en Proyectos que involucren procedimientos de agencias internacionales de cooperación
(IKI BMU en particular) y agencias de cooperación técnica (GIZ , UICN u otras)

• Experiencia comprobada de trabajo a nivel de campo con productores y/o comunidades indígenas y autoridades locales
en acciones dirigidas al manejo sostenible de recursos naturales a distintas escalas (asistencia técnica, diseño de estudios
de línea base, fortalecimiento de capacidades, evaluaciones financieras de sistemas de producción..).

• Experiencia en valoración de servicio ecosistémicos y herramientas de monitoreo a nivel de paisaje

• Excelente manejo de Excel y uso de software para diseño de modelos de costeo

• Experiencia en análisis espacial para modelación de servicios ecosistémicos

• Habilidad para trabajar con decisores y técnicos a distintos niveles

• Experiencia como instructor para diseñar e impartir cursos y difundir resultados a técnicos y decisores

• Capacidad comprobada analítica, de síntesis y de redacción de publicaciones y materiales de difusión

• Bilingüe Español-inglés. Conocimiento del francés será una ventaja

• Habilidad para trabajar con decisores y técnicos a distintos niveles

• Capacidad para trabajar bajo presión

• Habilidad para trabajar con equipos multiculturales

APPLICATIONS 

Applicants are requested to apply online through the HR Management System, by opening the vacancy announcement and
pressing the "Apply" button at:

https://hrms.iucn.org/vacancy/5647

Applicants will be asked to create an account and submit their profile information. Applications will not be accepted after the
closing date. The vacancy closes at midnight, Swiss time (GMT+1 / GMT+2 during Daylight Saving Time, DST). Please note
that only selected applicants will be personally contacted for interviews.

Other job opportunities are published in the IUCN website: http://www.iucn.org/involved/jobs/
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About IUCN

IUCN is a membership Union uniquely composed of both government and civil society organisations. It provides public, private
and non-governmental organisations with the knowledge and tools that enable human progress, economic development and
nature conservation to take place together.

Created in 1948, IUCN is now the world’s largest and most diverse environmental network, harnessing the knowledge, resources
and reach of more than 1,300 Member organisations and some 10,000 experts. It is a leading provider of conservation data,
assessments and analysis. Its broad membership enables IUCN to fill the role of incubator and trusted repository of best
practices, tools and international standards.

IUCN provides a neutral space in which diverse stakeholders including governments, NGOs, scientists, businesses, local
communities, indigenous peoples organisations and others can work together to forge and implement solutions to environmental
challenges and achieve sustainable development.

Working with many partners and supporters, IUCN implements a large and diverse portfolio of conservation projects worldwide.
Combining the latest science with the traditional knowledge of local communities, these projects work to reverse habitat loss,
restore ecosystems and improve people’s well-being.

www.iucn.org
https://twitter.com/IUCN 
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